ESTATUTO SOCIAL DA SOCIEDADE ESPIRITA CRISTAO IRMAO VICENTE (SECIV)

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE SOCIAL E FINS

Artigo 12. — A Sociedade Espirita Cristd Irmdo Vicente, também designada pela sigla SECIV
e Educandario Lar do Caminho, fundada em 12 de Outubro de 1971, é uma associa¢3o
civil de direito privado, sem fins econémicos, beneficente, com atuac3do na area de
Assisténcia Social, com prazo de durag3o indeterminado, com sede na Via de Acesso
Professor Paulo Donato Castellani, s/n2. (préximo a Unesp) no municipio de Jaboticabal,
Estado de S3o Paulo, regendo-se por esse Estatuto Social, pelo Regimento Interno, pela
legislagdo civil em vigor e pelas deliberacdes de seus érgdos.

Artigo 29. - A Sociedade Espirita Cristdo Irm&o Vicente tem por finalidade:

| - promover o desenvolvimento, assisténcia e reabilitacdo social, cultural e psicolégica
de criangas e adolescentes de O (zero) a 18 (dezoito) anos incompletos, com vinculo
familiar (irm3os), em situag&o de risco e sem apoio familiar suficiente, oferecendo-lhes
uma vida digna em todos os sentidos com o intuito de prepara-los para o futuro de acordo
com o Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Il — receber em regime de abrigo, a critério de seu Regimento Interno, desde que
obedecidos os preceitos legais, criancas de O (zero) a 18 (dezoito) anos de idade
incompletos de ambos os sexos, com vinculo familiar através de Oficios encaminhados
pelo Juizado da infancia e Juventude da Comarca de Jaboticabal

Ill — a capacidade de acolhimento sera de 20 (vinte) criangas e adolescentes, sendo que
atenderd apenas a demanda da cidade de Jaboticabal/SP, ndo atendendo a outros
municipios;

Artigo 32. - No desenvolvimento de suas atividades, a entidade observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economia e da eficiéncia e ndo fara
qualquer discriminagdo de raga, cor, sexo, credo religioso ou politico, nem qualquer outra
forma de discriminacg3o.

Artigo 49. - A entidade tem um Regimento Interno, aprovado pela Assembleia Geral, que
disciplina o seu funcionamento e as regras internas.

Artigo 59. - A fim de cumprir suas finalidades, a SECIV se organizard em tantas unidades
de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas
disposigdes estatutérias e pelo Regimento Interno, criados especificamente para cada um
dos fins.

Artigo 6°. — Com o objetivo de se autossustentar, a Sociedade Espirita Cristd Irmdo
Vicente podera fazer parcerias com Entidades Publicas e Privadas e outras Associagdes,
realizar campanhas arrecadatérias, promogdes, recebimento de mensalidades e doagdes
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em geral, venda de produtos e bazar, utilizando sempre de meio licito, aplicando seu
resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Artigo 79. - A SECIV terd numero ilimitado de associados, definidos por pessoas fisicas e
juridicas, maiores e capazes, sem distin¢do de qualquer natureza, os quais contribuirdo
para o desenvolvimento comum dos objetivos da entidade.

Artigo 89. - Havera as seguintes categorias de associados:

| — Contribuintes: sdo aqueles que contribuem financeiramente, de forma mensal com a
entidade, ndo podendo votar ou ser votado;

Il — Colaboradores: sdo aqueles que, além de contribuir financeiramente, ainda presta
servico voluntario e desinteressado, de forma continua e participativa para com a
entidade, podendo votar e ser votado.

Artigo 9°. — S3o direitos dos Associados Colaboradores, quites com suas obrigacdes
sociais:

| —Votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il — Participar das Assembleias Gerais;

Il - Participar de atos solenes ou comemorativos;
Artigo 10°. — S3o deveres de todos os Associados:

| — Respeitar as disposicdes estatutarias e regimentais;

Il — Acatar as determinagdes da Diretoria;

Il — Comparecer as Assembleias e reunides que for convocado;
IV —Zelar pelo bom nome da Instituicio e pela preservacdo do seu patriménio;
V — Comportar-se, dentro ou fora da Entidade, com dignidade e respeito a todos;

Artigo 112. — Os Associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente pelas
obrigacdes e encargos sociais da Instituicdo. Contudo, quando no exercicio de cargos
diretivos ou como membro do Conselho Fiscal, estardo sujeitos & responsabilidade civil,
penal e administrativa por atos comissivos ou omissivos que gerarem prejuizo de
natureza moral ou material a entidade.

Artigo 129. — A exclusdo do Associado somente ocorrerd apds procedimento que lhe
assegure direito de defesa e de recurso, nos casos em que esse:

| — Causar dano moral ou material a Entidade;

Il —Se comportar de forma antiética dentro do cargo que ocupa;
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Il — Servir-se da Entidade para fins politicos, ou estranhos aos seus objetivos;

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO
Artigo 139. - A SECIV serd administrada pelos seguintes érgdos:
| - Assembleia Geral;
Il — Diretoria;

Il - Conselho Fiscal.

Artigo 149. - A Assembleia Geral, érgio soberano da vontade social, constituir-se-a dos
sécios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 15°. — Compete privativamente a Assembleia Geral: 0 0 6 4 4 8
| — Eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il — Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il — decidir sobre a dissolugdo da Instituicdo

IV — Deliberar sobre a conveniéncia da aquisicdo, doac3o, venda, permuta, divis3o ou
oneracgdo de quaisquer bens patrimoniais;

V — Aprovar e alterar o Regimento Interno;

VI — Examinar e aprovar as contas anuais;

VIl — Alterar o Estatuto Social

VIl — Decidir sobre outros assuntos de interesse da Instituicdo;

Pardgrafo 19. — Para as deliberagdes a que se referem os incisos Il e VII, é necessario o
voto concorde de dois tercos dos presentes na Assembleia Geral especialmente
convocada para este fim ndo podendo ela deliberar em primeira convocag¢do sem a
maioria absoluta dos associados ou com qualquer nimero nas convocagdes seguintes.

Paragrafo 22. — As contas mencionadas nos incisos VI dever3o:

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade para o Terceiro Setor;

b) Ser publicadas no site a cada encerramento do exercicio fiscal, juntamente com o
Relatdrio Anual de Atividades e Demonstragdes Financeiras da Instituicdo;

Paragrafo 32. — Para fins do que dispde o paragrafo anterior na impossibilidade de
disponibilizagdo na péagina eletrdnica, tais documentos devem ser publicados em jornal
de circulagdo no municipio;
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Artigo 162. — A Diretoria seré eleita em Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, podendo votar e serem votados os Associados enquadrados na categoria de
Colaboradores, quites com todas as obrigagdes sociais;

Artigo 179. - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano para:
| — Aprovar a proposta de programacao anual da Instituicdo, submetida pela Diretoria;
Il — Apreciar o relatério anual da Diretoria;

Il — Discutir e aprovar as contas e o balango apreciados pelo Conselho Fiscal;

Artigo 182. — A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente a cada 02 (dois) anos p
| — Eleicdo da Diretoria Executiva;

Paragrafo Unico: Com excegdo do ano de elei¢cdo da Diretoria, o relatério de atividades e
as contas da Diretoria previstos nos incisos | a Ill do artigo 182. serdo submetidos a
aprovagdo da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente convocada para esse fim, até o
dia 31 de Maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31

de Dezembro do ano anterior;

Artigo 199. - A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada®
| — pela Diretoria;

Il — pelo Conselho Fiscal;

IV — por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais.

Artigo 202. — A convocagdo da Assembleia Geral serd feita por meio de edital afixado na
sede da Instituigcdo, publicagdo na imprensa local, por e-mail, por circulares ou outros
meios convenientes, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias.

Paragrafo 1°2. — No edital de convocagdo da Assembleia Geral, Ordindria ou
Extraordindria, devera constar a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

Paragrafo 22 — Qualquer Assembleia instalar-se-4 em primeira convocagdo com a maioria
dos Associados inscritos até a data da mesma, e em segunda convocagdo com qualquer
nuimero de Associados, meia hora depois, devendo ambas constar dos editais de
convocagao, ndo exigindo a lei quérum especial.

Paragrafo 32. — Ndo serd permitido voto por procuragao.

Artigo 212 - A Diretoria sera constituida por um presidente, um vice-presidente, primeiro
e segundo secretdrios, primeiro e segundo tesoureiros, eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1° - O mandato da Diretoria seré de 2 (dois) anos, ndo devendo haver mais de 4 (quatro)
reeleigdes consecutivas.

§ 2° - Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu

termino.
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§ 3° - Ocorrendo vacancia nos cargos de Presidente ou Vice, ou Conselheiro, na falta de
substituicdo legal, tendo transcorrido mais da metade do mandato, a Assembleia Geral
designara substituto para completa-lo, sendo que, ao contrario, deverdo ser convocadas
novas eleigdes imediatamente.

Artigo 222 - Compete a Diretoria:
|- Elaborar um programa anual de atividades e executa-lo;
Il - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral, o relatério anual;

- Entrosar-se com as Instituigdes Publicas e Privadas para mutua colaboracdo em
atividades de interesse comum;

IV-  Contratar e demitir funcionérios;

V- Administrar as demais atividades desenvolvidas pela entidade.
Artigo 239 - A diretoria reunir-se-a, no minimo, uma vez a cada 60 (sessenta) dias.
Artigo 242 - Compete ao Presidente:

| - Representar a Instituigdo ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;
- Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno; 0 G 6 4 4 8
I - Presidir a Assembleia Geral;

V- Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Artigo 2592 - Compete ao Vice-Presidente:

|- Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos

- Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término
1 - Prestar, de modo geral, a sua colaborac3o ao Presidente.
Artigo 262 - Compete ao Primeiro Secretdrio:

| - Secretariar as reunides da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as competentes
atas;

- Divulgar as noticias relevantes das atividades da Entidade.
Artigo 272 - Compete ao Segundo Secretério:
|- Substituir o Primeiro Secretério em suas faltas ou impedimentos;

I - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até seu término;
lll- Prestar, de modo geral, a sua colaborag3o ao Primeiro Secretdrio.

Artigo 282 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

- Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos Associados, rendas, auxilios e
donativos em dinheiro ou em bens, mantendo em dia a escriturag3o, toda comprovada;
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- Pagar a contas das despesas, autorizadas pelo Presidente;

lII- Apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V- Apresentar um relatdrio financeiro para ser submetido & Assembleia Geral;
V- Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;
VI-  Conservar sob a sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos

relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias;

VIl - Assinar, juntamente com o Presidente, cheques, titulos e quaisquer outros
documentos de carater financeiro.

VIII - Assinar, juntamente com o Presidente e um contabilista habilitado, o Balanco
Patrimonial e a Demonstragdo de Resultado, encerrados anualmente em 31 de
Dezembro, que deverdo ser publicados pela imprensa local.

Artigo 292 - Compete ao Segundo Tesoureiro:
| - Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
I - Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até seu término;

Hi - Prestar, de modo geral, a sua colaborac3o ao Primeiro Tesoureiro;

Artigo 302 - O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral;

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria, sem
restricdo a reeleigdo.

§ 2° - Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o seu
término.

Artigo 312 - Compete ao Conselho Fiscal;
|- Examinar os livros de escrituracdo da Entidade;
I - Examinar o balance semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;

lIl- Apreciar os balangos e inventdrios que acompanham o relatério anual da
Diretoria;

IV-  Opinar sobre a aquisigdo e alienagdo de bens, por parte da Institui¢do.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses, e
extraordinariamente sempre que necessario.

Artigo 322 - N3o percebem seus Diretores, Conselheiros, Sdcios, Instituidores,
Benfeitores ou equivalentes, remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, funcdes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.
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CAPITULO IV
Do Patrimonio

Artigo 332 - O patriménio da Instituicdo serd constituido de bens, mdveis, imdveis,
veiculos e semoventes, agdes, apdlices de divida publica, contribuicdes dos Associados,
auxilios e donativos em dinheiro, sendo impenhoravel e inalienével, salvo as disposi¢des
do inciso IV do Parégrafo 16.

Artigo 349 - A Instituicdo aplicard suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territério nacional e na manutenc3o e no desenvolvimento
de seus objetivos;

Paragrafo Unico — Os recursos advindos dos Poderes Publicos deverdo ser aplicados
dentro do municipio de sua casa, ou no caso de haver unidades prestadoras de servicos
a ela vinculada, no &mbito do Estado de S3o Paulo

Artigo 352 - A Instituicdo ndo distribuird resultados; dividendos, bonificacBes,
participacdes ou parcela do seu patrimdnio, sob nenhuma forma.

Artigo 369 - A Instituicdo aplicara as subvencdes e doacdes recebidas nas finalidades a
que esteja vinculada.

Artigo 372 - Em caso de dissolugdo ou extingdo, destina o eventual patrimdnio
remanescente a associagdo congénere, dotada de personalidade juridica, com sede e
atividades preponderantes no Estado de S3o Paulo, preferencialmente no municipio de
Jaboticabal, e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social;

Artigo 382 - A Institui¢do ndo constituird patriménio exclusivo de um grupo determinado
de individuos e familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficente de
assisténcia social.

CAPITULO V

Das disposigdes sociais

Artigo 392 - A Sociedade Espirita Cristdo Irm3o Vicente serd dissolvida por decisdo d3
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, guando se
torne impossivel a continuacdo de suas atividades.

Artigo 402 - O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, em
qualquer tempo, conforme determinado, e entrard em vigor na data de registro em
cartério.

Artigo 419. — A SECIV possuird escrituracdo de sua contabilidade revestida de todas as
formalidades legais e cumprird perante os Orgdos Publicos competentes todas as
exigéncias determinadas por Lei.

Artigo 422 - O exercicio social compreenderd o periodo de 1 de Janeiro até 31 de

Dezembro de cada ano.



Artigo 432 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e

referendados pela Assembleia Geral.

Artigo 44°. — Este Estatuto entrard em vigor na data de seu registro em cartério.

Jaboticabal, 03 de Margo de 2022.
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